
Concello de Vilarmaior

ANUNCIO

Por Decreto nº 154/2023 do 24/05/2023  aprobouse a relación de aspirantes que
superaron o proceso selectivo para  a contratación laboral temporal de catro peóns,
ao abeiro do Programa de integración laboral da Deputación Provincial da Coruña
PEL 2023, do Concello de Vilarmaior e a proposta de nomeamento dos mesmos.

Bancells Cortés Alejandro **3882***
Bello Couselo Jesús **6429***

Reigosa Fernández Gumersindo **4121***
Rodríguez Buyo Daniel **3395***

Requírese  aos  propostos  para  a  contratación  que  de  acordo  coa  base  décimo
terceira, deberán presentar a documentación prevista nesa base, para xustificar que
cumpren os requisitos esixidos para acceder aos postos convocados, dispoñendo
dun  prazo  de  3  días  hábiles  desde  o  seguinte  á  publicación  deste  anuncio  no
Taboleiro de Anuncios Electrónico do Concello de Vilarmaior.

Ante  a  imposibilidade,  debidamente  xustificada,  de  presentar  os  documentos
sinalados,  os  aspirantes  poderán acreditar que reúnen as condicións esixidas
mediante calquera outro medio de proba admitido en dereito.

Quen non presentase a documentación sinalada anteriormente dentro do prazo fixado,
salvo causa de forza maior,   non poderá ser nomeado como persoal laboral
temporal, nin tampouco se do exame da documentación se deducise que carece
dalgún requisito

Esta resolución, poderá ser impugnada de acordo co establecido na Lei 39/2015, do
1 de outubro, do procedemento administrativo común das administracións públicas e
na Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdición contencioso-administrativa.

Vilarmaior, 24 de maio de 2023
O ALCALDE 

Carlos Vázquez Quintián
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