
       
                  
    
     
     Concello de Vilarmaior

ANUNCIO

Reunido o Tribunal do proceso selectivo para a contratación laboral temporal de catro peóns
ao abeiro do programa de integración laboral  da Deputación Provincial  da Coruña (PEL
Concellos  2023),  e  realizada  a  proba  práctica  da  fase  de  oposición  e  a  valoración  e
cualificación  dos  méritos  alegados  e  xustificados  polas  aspirantes  que  concorren  a  esta
convocatoria, de acordo ao baremo establecido nas bases da mesma, procédese á publicación
das puntuacións obtidas, segundo a orde de puntuación que segue, e á apertura dun prazo de
dous días hábiles para a presentación de alegacións.

CANDIDATO FASE
OPOSIC

IÓN
(MÁXIM

O 10
puntos)

EXPERIEN
CIA

PROFESIO
NAL

(MÁXIMO
2

PUNTOS)
(0.10
mes)

FORMACIÓ
N

 (MÁXIMO
2

PUNTOS)

PROGRAMA DE
CAPACITACIÓN,
FORMACIÓN E

INTEGRACIÓN NO
MERCADO
LABORAL

(máximo 1
PUNTO)

0.50 /programa

TOTAL

ALEJANDRO 
BANCELLS 
CORTES

7,5 0 0 0 7,50

DANIEL 
RODRÍGUEZ 
BUYO

8 0 0 0,50 8,50

GUMERSINDO 
REIGOSA 
FERNÁNDEZ

8 0,30 0 0,50 8,80

JESÚS BELLO 
COUSELO

7,5 0,50 0 1,00 9,00

A Secretaria do Tribunal 
Rosa Novoa Paseiro
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